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Resum del Comitè de Seguretat i Salut Laboral de 
17 de juny  

Al darrer CSSL s’han abordat dades com les de l’absentisme i la 
sinistralitat. 

 Barcelona, 20 de juny de 2025.- 

 
A continuació, us presentem un resum dels principals temes tractats: 

Primer.- Activació de protocols 

Sobre l’activació dels protocols d’assajament psicològic, laboral i d’altres discriminacions a la feina, 
se’ns informa que no hi ha hagut cap activació durant aquest trimestre. 

 Segon.- Sinistralitat 

Se’ns fan arribar les dades dels 6 primers mesos del 2025, la regió amb més sinistralitat és RP 
Metropolitana de Barcelona amb un 6.91%. La que menys Terres de l’Ebre amb un 3.01%. Hi ha 
hagut un total de 994 accidents dels quals 442 han causat baixa i 2 han estat greus. 

Els accidents més freqüents són per cops, puntades de peu, cops al cap, estrangulaments, etcètera, 
amb un 40,22%.  

Les lesions o patologies amb més volum són els esquinços i torçades amb un 25,51%. 

Tercer.- Absentisme 

 Se’ns fan arribar les dades fins al març del 2025, on es comprova que la mitjana és d’un 8,32%. 
S’observa que les dones tenen una mitjana de 10,25% sobre una mitjana de 7,78% dels homes, a 
causa de les baixes per maternitat. 

 Quart.- Exàmens de salut 

 Enguany s’han realitzat 2.189 i es tenen programats 1.866, extrem que suposa un augment molt 
considerable respecte a l’any 2024 on es van fer un total de 2.814. Actualment els està gestionant 
Vitaly. 

 Cinquè.- Àrea d’avaluació psicològica 

Durant l’any 2025, ha hagut 13 emergències amb 137 persones ateses. Atencions individualitzades 
han sorgit 60 casos nous amb un total de 385 persones.  

El programa ESPAI ha iniciat 24 casos nous amb un total de 72. S’han fet diverses formacions en 
grup dins el projecte de benestar emocional, comandaments, etcètera. 
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 Se’ns informa que l’actual Grup de treball per la prevenció de suïcidi, passarà a ser el Grup de 
benestar emocional. Es convocarà a una pròxima reunió el dia 1 de juliol del 2025, amb els 
mateixos/es membres que formen l’actual grup de treball. 

Sisè.- Casos de lipoatròfia 

Respecte a la informació sobre el seguiment de la lipoatròfia, s’han donat 2 altes, hi ha en estudi 
2 sospites i un total de 7 casos actius amb aquesta distribució: 

Complex Central EGARA: 3 casos actius (1 cas Edifici A, 1 cas Edifici B i 1 cas Edifici D) i 1 alta 
Edifici D. 

ABP Granollers: 1 cas actiu 

Travessera de les Corts: 1 cas actiu 

Serveis Centrals Departament: 1 alta 

RP Metropolitana Sud (Sala Territorial de Comandament): 1 cas actiu i 2 sospites en estudi 

RP Metropolitana Nord (URSEC): 1 cas actiu 

Setè.- Preguntes de SAP-SME-SEIME-FEPOL al CSSL 

Sobre el sistema de puntuació de les comissions mèdiques, en el comitè anterior se’ns va dir que 
els criteris s’especificaven en la instrucció 8/2023. 

 Un cop hem comprovat la instrucció es pot veure que no és així. Hem demanat que se’ns facin 
arribar els criteris i les puntuacions per cada criteri, extrem que ha estat denegat.  

Per la nostra part hem manifestat que fins que no se’ns entreguin presentarem aquest punt a 
l’ordre del dia dels pròxims comitès, a més a més, hem deixat clar que informarem a totes i tots 
els nostres afiliats que presentin recurs de reposició davant del director general cada cop que es 
denegi una comissió mèdica. 

 Manca de mascaretes del passat incendi d’una indústria química que va afectar a Vilanova, 
Cubelles, Cunit, etcètera: Un cop vam entrar escrit al Departament d’Interior, se’ns ha respost que 
d'acord amb el nostre escrit, es farà una coordinació amb protecció civil per tal de delimitar les 
zones amb més risc, incloses les vies de circulació. També s’adquiriran 1500 mascaretes amb 2000 
filtres que es repartiran en funció de les zones que puguin tenir una major afectació. 

 Sobre l’avaluació de riscos electromagnètics i electroestàtics de les sales de comandament, se’ns 
diu que es vol parlar amb infraestructures per fer acordar com redistribuir interiorment els 
cablejats que generen tot aquest tipus de problemes en la salut.   

Per part de SAP-SME-SEIME-FEPOL s’informa sobre els diferents casos, com el de l’edifici A d’ASA 
on, per culpa del conjunt de factors, s’estan generant patologies en les persones treballadores, 
sobretot en dones.  
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També se’ns demana que, per tal de verificar amb exactitud les persones que presentin símptomes 
relacionats amb patologies, demanin hora amb els metges del servei de vigilància de la salut per 
deixar constància de la problemàtica. 

Es pregunta per la titularitat de les embarcacions del Cos de Mossos d’Esquadra i se’ns diu que 
es disposa de 26 unitats propietat del Departament d’Interior. 

S’aprofita el torn obert de paraula per informar el comitè i deixar constància que per part del SAP-
SME-SEIME-FEPOL, hem fet tres denúncies a Inspecció de Treball per incompliment de 
temperatures, ABP Gavà, CD la Jonquera i CD Torredembarra.  

També hem informat que, donat que el Departament no resol aquests problemes denunciats a 
Inspecció de treball en múltiples ocasions, demanarem per la via judicial el tancament dels centres 
de treball o de les dependències que no compleixin amb la normativa vigent.  

Aquests han estat els principals punts tractats. Davant qualsevol dubte, contacteu amb el vostre 
delegat o delegada sindical. 

 

SAP-SME junts, som millors! 

http://www.sap-mossos.cat/
mailto:sap@sap-mossos.cat

